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IJtrzymanie istniejącej w powiecie wrzesińskim infrastruktury jednostek pomocy

społecznej zgodnie z w maganymi przepisami prawa standardach.

Współpraca i nadzór nad jednostkami organizacyjnymi zgodnie z art. I12 ust. 8

ustawy o pomocy społecznej, tj. Środowiskowymi Domami Samopomocy

w Gozdowie i w Pietrzykowie orazDomem Pomocy Społecznej we Wrześni.

Współpracai nadzór nad placówkami prowadzonymi przez inne podmioty (Warsźaty

Terapii Zajęctow ej), funkcj onuj ącymi na terenie powiatu wrzesińskiego.

Utrzymanie zasobów kadrowych zabezpieczających realizację wszystkich zadań

zobszaru, pomocy społecznej. W związku z działaniami wojennymi oraz znaczną

ilością uchodźców przybyĘch na teren Polski wprowadzane zośają dodatkowe

zadania dla pracowników na poziomie powiatowym.

Rozwój zawodowych form rodzinnej pieczy zastępczej w tym pozyskanie kandydatów

do prowadzenia pogotowia rodzinnego oruz rodzimego domu dziecka. W obecnym

czasie w powiecie wrzesińskim nie jest mozliwe interwencyjne umieszczenie

małoletniego dziecka, w którejkolwiek formie piczy zastępczej.

Promocja idei rodzicielstwa zastępczego na terenie powiatu wrzesińskiego. Działanie

popIzezmedia społecznościowe, prasę, radio, współpraca z kościołami oraz szkołami,

przestawianie informacj i na zebraniach dla rodziców.

7. Usprawnienie dzińań mających na celu integrację rodzin zastępczych otaz

wychowaŃów poprzez organizację dnia rodzicielstwa zastępczego, orgańzację grup

wsparcia dla osób pełniących funkcję rodzin zastępczych oruzzajęcia integracyjne dla

wychowanków pieczy zastępczej.

8. Powstrzymanie odpĘwu doświadczonych oraz wykwalifikowanych osób pełniących

funkcję rodzica zastępczego poptzez zwiększenie wynagrodzeń w rodzinach

zastępczy ch zawo dowy ch.
g. Rozszęrzenie form wspierania rodzinnej pieczy zastępczej poptzez finansowanie

świadczeń fakultatywnych określonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastę czej na dzię ci pt zeby w aj ące w ro dzin ach zastęp czy ch.

10. Działańa kształtująca umiejętności wspierające rodziców zastępczych poprzez

organizacje szkoleń ukazujących metody pracy z dzięckięm.

11. Dzińania kształtujące umiejętności wspierające oraz moĘwujące rodziców

biologicznych w dążeniu do odzyskania władzy rodzicielskiej poprzez organizację

warsźatów ksżahuj ących kompetencj e rodzicielskie.

12. IJtrzymywanie poziomu podejmowanych bieżących dzińń z zakresu pomocY

społecznej rLa rzęcz mieszkńców powiatu wrzesińskiego oraz dzińań niwelujących

skutki epidemii COVID_l9 w Polsce oraztwającej sytuacji związanej z konfliktem

zbrojnym na Ukrainie.
13. Współpraca z jednostkami pomocy społecznej szczególnle oŚrodkami pomocY

społecznej, policją, szkołami w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oruz

w sytuacjach kryzysowych spowodowanych traumatycznymi zdarzeniami, a także w

związkuz pomocą uchodźcom z Ukrainy.
14. Kontynuacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie.
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15. Prowadzenie programu profilaktycznego dla dzieci i młodzieży szkolnej na terenie
powiatu wrzesińskiego, mającego na celu podejmowanie działań zmieniających
postawy społeczeństwa wobec agresji i przemocy.

16. Utrzymanie liczby godzin dyzuru psychologow w ramach poradnictwa
specjalistycznego, dzięki, aby wspierać mieszkańców powiatu wrzesińskiego
w rozwiązywaniu problemów natury psychologicznej, pojawiających się szczegóInie
w okresie pandemii, a także pomoc uchodźcom z Ukcainy w poradzeniu sobie
ze skutkami wojny z Rosją, jakiej doświadczyli.

77. Zapewnienie środków finansowych na psychologa interwencyjnego, w celu
kontynuacji zadania.

18. Diagnoza potrzeb ukazująca celowośó utworzenia mieszkań treningowych dla
usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej oraz mieszkań chronionych dla
osób niepełnosprawnych, w szczególności osób niepełnosprawnych fizycznie, osób
z zaburzeniami psychicznymi, a takżę osób w podeszłym wieku lub przewlekle
chorych.

19. Stałe podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania jednostek
pomocy społecznej poprzęz podnoszenie kwalifikacji oraz kadry pomocy społecznej.
Zapewnienie środków finansowych, dzięki którym kadra będzie mogła uczestniczyc
w szkoleniach, które owocować będą efektywnością pracy, profesjonalizmęm oraz
j akością świadczonych usług.

20. Zapewnienie środków finansowych na przeniesienie siedziby Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie.

21.Wyodrębnienie parkingu dla klientow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
w tym dla osób niepełnosprawnych oraz parkingu dla pracowników.

22, Zapewnienie garażu dla samochodu słuzbowego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie.

23. Zapewnienie pomieszczęń na składnicę akt Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
spełniaj ących wymagane standardy.
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